
 
 
 
 
 
Die DGS Druckguss Systeme AG ist eine global agierende Entwicklerin und Herstellerin von anspruchsvollen Leichtme-
tall-Druckgusskomponenten mit über 1‘200 Mitarbeitenden an Standorten in der Schweiz, Tschechien und China. Das 
Unternehmen hat sich mit modernster Technologie und aus ausgewiesener Produktionskompetenz als ein zuverlässiger 
Partner in der Automobilbranche etabliert. Für unser HR Team suchen wir eine proaktive, fröhliche, vielseitig interessierte 
Person, die gemeinsam die HR Ziele als HR Business Partner vorantreibt (m/w/d) 80-100%. 

 

DGS Druckguss Systeme AG, Industriestrasse 10, 9015 St. Gallen – www.dgs-druckguss.com 

 
 

HR Business Partner  
80% - 100% m/w/d - ID 56421             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Deine Aufgaben 

• Zuständig für die Entwicklung und Umsetzung der 
HR Strategie und der personalpolitischen Ziele 

• Ganzheitliche und professionelle HR Beratung auf 
allen Ebenen 

• Beratung und Betreuung der Produktion entlang 
der HR Kernprozesse (Gewinnung, Erhaltung, 
Entwicklung, Trennung) sowie in operativen Fra-
gestellungen 

 
 
Das erwartet Dich 

• Internationales KMU 

• Ein Team mit Humor und Drive 

• Marktgerechtes Salär inkl. Erfolgsbeteiligung 

• 41 Std./Wochen 

• Mindestens 5 Wochen Ferien 

• Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Homeoffice 

• Flottenrabatt 

• Spannnde Spielweise mit viel Freiraum für Ideen 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Erwartungen an Dich 

• Fachausweis HR-Fachmann/frau 

• Hohe Kommunikationsfähigkeit 

• Empathisch und emotional intelligent 

• Veränderungsbereit 

• Teamfähig 

• IT Affin 

• Integre Persönlichkeit 

• Benzin, Elektro oder Diesel im Blut 
 

 
Kontaktaufnahme    
Sende deine vollständigen Unterlagen mit Titel und 
JobID im Betreff an jobs@dgs-druckguss.com.  
 
Die Stelle besetzen wir ohne Unterstützung externer 
Personaldienstleister. 
 
Ricardo Elsener, Leiter Human Resources +41 (0)71 
313 89 39 
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